STATUT

Panstwowej Szkoty Muzycznej I 1 II st. im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Shupsku
TEKST JEDNOLITY

Rozdzial 1
PRZEPISY WPROWADZAJACE

§1
. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowa Szkot¢ Muzyczng 1 i II stopnia
im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stupsku,
2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej
I'i Il stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stupsku,
3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Panstwowej Szkole
Muzycznej | i 1l stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stupsku,
4) specjalistycznej jednostce nadzoru — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Edukacji
Artystycznej w Warszawie.
. Panstwowa Szkota Muzyczna I i II stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Stupsku jest szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie,
2) realizuje podstawe programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego,
3) realizuje ramowe plany nauczania,
4) realizuje wewnatrzszkolny system oceniania zgodny z przepisami prawa,
5) wydaje swiadectwa i dyplomy panstwowe,
6) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
7) zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.
. W sktad Panstwowej Szkoty Muzycznej 11 I st. im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Stupsku wchodza nastepujace jednostki organizacyjne:
1) Panstwowa Szkota Muzyczna I 1 II st. w Stupsku,
2) Panstwowa Szkota Muzyczna I i II st. w Stupsku Filia w Stawnie,
3) Panstwowa Szkota Muzyczna 11 II st. w Stupsku Filia w Bytowie.
. Siedziba Panstwowej Szkoty Muzycznej I i 11 st. im. Ignacego Jana Paderewskiego
znajduje si¢ w Stupsku, przy ulicy Szczecinskiej 106.
1) Siedziba Panstwowej Szkoty Muzycznej 11 11 st. w Stupsku Filia w Stawnie znajduje si¢
w Stawnie, przy ulicy Mickiewicza 7,
2) Siedziba Panstwowej Szkoly Muzycznej 11 I st. w Stupsku Filia w Bytowie
znajduje si¢ w Bytowie, przy ulicy Generata Mierostawskiego 7.
. Jednostki organizacyjne Szkoty, o ktorych mowa w ust. 3 sg zintegrowane ze Szkota,
podlegaja jednolitemu kierownictwu Szkoty i objete sg niniejszym Statutem.
. Organem prowadzacym i nadzorujacym Szkote¢ jest minister wtasciwy do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego. Siedziba Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego znajduje si¢ w Warszawie, przy ulicy Krakowskie Przedmiescie 15/17.



1) Jednostka realizujacg zadania organu prowadzacego oraz sprawujacg nadzor
pedagogiczny nad Szkotg jest Centrum Edukacji Artystycznej jako specjalistyczna
jednostka nadzoru powotana przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Siedziba
Centrum Edukacji Artystycznej znajduje si¢ w Warszawie, przy ulicy Mikotaja
Kopernika 36/40.

Rozdzial 2

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§2
1. Celem Szkoty jest odkrywanie i rozwijanie uzdolnien muzycznych dzieci i mlodziezy,
uwrazliwianie na estetyke i pigkno, tworzenie szkoly bezpiecznej i przyjaznej, ktora
umozliwia wszechstronny rozw6j uczniow w poszanowaniu ich godno$ci i wolnosci
swiatopogladowej, umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej oraz dobrze przygotowuje ich do dalszego ksztatcenia.
2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo oswiatowe , Ustawie
o systemie o§wiaty, w przepisach ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego odnoszacych si¢ do szkot artystycznych oraz w Programie
Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty.
1) Szkota Muzyczna I stopnia:
a) rozbudza i rozwija uzdolnienia i zainteresowania muzyczne,
b) indywidualizuje ksztalcenie,
C) przygotowuje do publicznych wystepow estradowych,
d) przygotowuje do aktywnego uczestnictwa w zyciu muzycznym,
e) przygotowuje wrazliwych i §wiadomych odbiorcow sztuki ksztattujac wrazliwos¢
estetyczng 1 poczucie pigkna,
f) oddziatywuje aktywnie na otoczenie w sferze kultury,
g) przygotowuje absolwentéw do dalszego ksztalcenia w szkole muzycznej Il stopnia,
h) uczy poszanowania dziedzictwa kulturowego wtasnego i innych narodow,
i) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej,
J) wspotdziata z rodzicami poprzez wspomaganie wychowawczej roli rodziny,
K) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki,
) ksztattuje prawidtowe postawy zwigzane z Sytuacjami zagrazajacymi zdrowiu i zyciu.
2) Szkota Muzyczna Il stopnia:
a) rozwija zdolnosci i umiejetnosci w stopniu pozwalajacym na czynng dziatalnos¢
zawodowa,
b) pomaga w planowaniu rozwoju artystycznego i zawodowego,
c) indywidualizuje ksztatcenie,
d) wspiera inicjatywy uczniow,
e) przygotowuje do czynnego uczestnictwa w zyciu muzycznym srodowiska lokalnego,
f) przygotowuje do podjecia studiow muzycznych,
g) uczy poszanowania dziedzictwa kulturowego wtasnego i innych narodow,
h) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j,
1) wspotdziata z rodzicami poprzez wspomaganie wychowawczej roli rodziny,
J) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki,



k) ksztaltuje prawidlowe postawy zwigzane z sytuacjami zagrazajacymi zdrowiu
1 Zzyciu.
3. Szkota realizuje cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 2, poprzez:

1) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych objetych ramowymi planami nauczania,

2) realizowanie podstaw programowych,

3) realizowanie plandéw pracy sekgji, filii i Szkoty,

4) wypozyczanie instrumentow uczniom,

5) udostepnianie sal do ¢wiczen,

6) organizowanie warsztatoOw i konsultacji dla uczniow,

7) organizowanie imprez prezentujgcych osiaggni¢cia wszystkich uczniéw takich jak:
koncerty, konkursy, przestuchania, festiwale, audycje muzyczne itp.,

8) zapewnienie uczniom udziatu w przestuchaniach muzycznych oraz innych formach
badania jakosci ksztatcenia artystycznego prowadzonych przez specjalistyczng
jednostke nadzoru — Centrum Edukacji Artystycznej, a takze w wybranych konkursach,
festiwalach i innych formach prezentacji artystycznej,

9) zapewnienie uczniom udzialu w wydarzeniach artystycznych, w tym w szczegdlnosci
w koncertach, festiwalach, warsztatach, itp.,

10) wspotdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego i instytucjami w rozwijaniu
dziatalnosci kulturalnej poprzez:
a) wspolprace z placowkami oswiatowymi i kulturalnymi w organizowaniu koncertow

popularyzujacych muzyke i osiggnigcia uczniow Szkoty,
b) organizacj¢ konkursow wiedzy ogélnomuzycznej dla uczniéw szkot podstawowych
I ponadpodstawowych miasta i regionu,
C) udziat w organizowanych przez wtadze samorzadowe i instytucje kultury obchodach
swiat panstwowych i uroczystosciach o zasiggu lokalnym,

11) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas imprez

odbywajacych si¢ poza Szkota i wycieczek szkolnych.
4. Cele i zadania zawarte w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym obejmuja tresci

1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci 1 dziatania

o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw, skierowane

do ucznidw i rodzicow, realizowane przez nauczycieli. Program Wychowawczo —

Profilaktyczny jest uchwalany do 30 wrze$nia danego roku przez Rade Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

5. Szkotla realizuje cele 1 zadania, o ktorych mowa w ust. 4, poprzez:

1) wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, patriotyzmu, szacunku dla tradycji
i dziedzictwa kulturowego,

2) umozliwianie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej, etnicznej,
religijnej,

3) wskazanie wzorcow postepowania 1 budowanie relacji spotecznych,

4) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki,

5) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych mozliwosci 1 predyspozycji,

6) ksztaltowanie aktywnosci i odpowiedzialno$ci,

7) pomoc w ksztattowaniu umiejetnosci reagowania na zagrozenia bezpieczenstwa, zycia
I zdrowia,

8) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajacej na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie w Szkole poprzez wspolprace
ze Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng Centrum Edukacji



Artystycznej oraz innymi specjalistami pracujacymi na rzecz dziecka i rodziny przy
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
9) organizowanie warsztatoéw psychoedukacyjnych,

10) organizowanie zaje¢ o charakterze profilaktycznym,

11) organizowanie imprez integracyjnych,

12) zapewnienie bezpieczenstwa poprzez wykorzystanie monitoringu wizyjnego
1 opiek¢ nauczycieli,

13) wspolprace z rodzicami.

Rozdziat 3
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE
§3
1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.
§4

Dyrektor Szkoly

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami.

2. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.
4. Dyrektor odpowiada za wszystkie zadania wynikajace z Ustawy Prawo o§wiatowe, Ustawy

o systemie o§wiaty i Karty Nauczyciela.

5. Dyrektor Szkoty w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) przewodniczy zebraniom Rady Pedagogicznej,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny,

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji stanowiacych,

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg 1 gospodarczg obstuge Szkoty,

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkole,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych,



9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
10) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej Szkoty.
6. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw

w przypadkach okre§lonych w Statucie Szkoty (§ 32). Skreslenie nastepuje na podstawie

uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

1) Dyrektor Szkoty skresla ucznia z listy uczniow na pisemny wniosek rodzicow lub

pelnoletniego ucznia ( po ztozeniu Karty rezygnacji z nauki w Szkole).

§5
Rada Pedagogiczna

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Szczegdtowe
zasady dziatalno$ci Rady Pedagogicznej okresla ,,Regulamin Rady Pedagogicznej”.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

4) uchwalanie w porozumieniu z Radg Rodzicow programu wychowawczo
profilaktycznego Szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole

po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty,

8) zatwierdzanie wnioskow stalych 1 doraznych komis;ji lub zespotéw powotanych przez Rade
lub jej przewodniczacego,

9) uchwalanie Statutu Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora 0 przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyroznien,

4) wnioski o indywidualny program lub tok nauki ucznia,

5) kandydatury nauczycieli powotanych na stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska
kierownicze w Szkole,

6) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania,

7) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢é
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

4. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian.



§ 6
Rada Rodzicow

1. Na terenie Szkoty dziata Rada Rodzicoéw reprezentujaca ogot rodzicéw uczniow Szkoty.

2. W szkotach filialnych dzialajg Rady Rodzicow reprezentujace ogot rodzicoOw uczniow
danej filii.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej siedmiu przedstawicieli, wybieranych
w tajnych wyborach przez zebranie ogotu rodzicoéw ucznidw, na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady.

5. Rada Rodzicéw moze wystgpowac do Dyrektora i innych organdow Szkoty, organu
prowadzacego Szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty obejmujacego tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidow oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow, skierowane do ucznidéw i rodzicoéw,
realizowane przez nauczycieli,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty, o ile organ nadzoru zaleci Szkole jego opracowanie,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) wnioskowanie do Dyrektora o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

5) przedstawienie Dyrektorowi opinii o pracy nauczyciela przy dokonywaniu oceny jego
pracy,

6) opiniowanie projektow eksperymentéw pedagogicznych w Szkole.

7. Jezeli Rada Rodzicow w ciaggu 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo -
profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowiazuje
do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicéw gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicow okresla regulamin.

9. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 8 moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

10. Okres obrachunkowy trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia kazdego roku.



§7
Samorzqd Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organé6w samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu rOwnym, tajnym
I powszechnym.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

1) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§8

1. Organy Szkoty zobowigzane sa do wspolpracy, do dbania o dobry klimat Szkoty,
wspotdzialania na zasadach partnerstwa i uczestniczenia w tworzeniu wlasciwych warunkow
r0ZWOju UCZNiOw.

2. Organy Szkoty wspotdziataja ze sobg poprzez:

1) wspieranie realizacji zatozen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

2) organizacj¢ koncertow na rzecz srodowiska lokalnego,

3) organizacj¢ uroczystosci szkolnych, panstwowych 1 okoliczno$ciowych,

4) organizacj¢ imprez integrujacych calg spotecznos¢ szkolna,

5) pomoc w gromadzeniu §rodkoéw finansowych i materialnych na rzecz Szkoty,

6) wspolne omawianie istotnych problemoéw funkcjonowania Szkoty na Radach
Pedagogicznych i spotkaniach organizowanych w miare potrzeb.

3. Spory migdzy organami Szkoty rozstrzygane sg w drodze negocjacji miedzy Dyrektorem,
trzyosobowym zespolem wybranym przez Rad¢ Rodzicow sposrdd jej czionkow,
trzyosobowym zespotem wybranym przez Rade Pedagogiczng sposrod jej cztonkow
1 trzyosobowym zespotem wybranym przez Samorzad Uczniowski sposrod jego cztonkow.

4. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor, w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i1 Rada
Pedagogiczng moze wykluczy¢ przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego z udziatu
W negocjacjach.



Rozdzial 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§9
Organizacja nauczania

1. Podstawg prawng dziatalno$ci Szkoty stanowi akt zatozycielski 0 jej utworzeniu oraz
niniejszy Statut.

2. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty, opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego.

3. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§10

Cykle ksztalcenia, specjalnosci, specjalizacje i nazwy zawodow, w ktorych
ksztalci Szkola

1. Szkota prowadzi nauczanie:
1) w szkole muzycznej | stopnia w specjalnosciach: fortepian, gitara, skrzypce, wiolonczela,
akordeon, flet, klarnet, perkusja, saksofon, tragbka, tuba,
2) szkole muzycznej 11 stopnia:
a) w specjalnosci instrumentalistyka w specjalizacjach: fortepian, gitara, skrzypce,
wiolonczela, akordeon, flet, klarnet, perkusja, saksofon, trgbka,
b) w specjalnosci wokalistyka,
C) w specjalnosci rytmika.
2. Czas trwania nauki wynosi:
1) w szkole muzycznej | stopnia
a) w cyklu szescioletnim - 6 lat,
b) w cyklu czteroletnim - 4 lata,
2) w szkole muzycznej Il stopnia
a) w specjalnosci instrumentalistyka-- 6 lat,
b) w specjalnosci wokalistyka - 4 lata,
C) w specjalnosci rytmika— 6 lat.
3. Absolwenci szkoty muzycznej II stopnia otrzymujg, po zdaniu egzaminu dyplomowego
tytuty zawodowe:
1) muzyk — specjalnos¢ instrumentalistyka,
2) muzyk — specjalno$¢ wokalistyka,
3) muzyk — specjalnos¢ rytmika.



8.

9.

10.

11
12

13

14

§11

Organizacja zajeé dydaktyczno - wychowawczych

. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu

wrze$nia, a koncza w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w piatek albo sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w
najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

. W klasach programowo najwyzszych szkoty muzycznej II stopnia zaj¢cia dydaktyczno-

wychowawcze koncza si¢ na 7 dni przed rozpoczeciem egzaminéw dyplomowych, z tym ze
po przeprowadzeniu klasyfikacji koncowej mogg by¢ organizowane zajecia
z przedmiotéw wchodzacych w zakres egzaminu dyplomowego.

. Terminy przerw $§wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie

organizacji roku szkolnego.

. Dodatkowe dni wolne od zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych ustala Dyrektor Szkoty

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Szkota realizuje tygodniowy rozktad zaje¢ w systemie 6-dniowym.
. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu nauczania jednej klasy jest rok szkolny,

ktory dzieli sie¢ na dwa semestry.

. W Szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane sag w formie indywidualnej lub

grupowej
Zajecia edukacyjne choru, orkiestry, zespotu kameralnego, zespotu instrumentalnego moga
by¢ prowadzone w grupie mi¢dzyklasowe;j.
W Szkole dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w formie zielonych szkot, obozow
naukowych lub artystycznych, realizacji koncertow, przedstawien itp.
Udzial w przedsiewzigciach i wydarzeniach artystycznych Szkota moze organizowac takze
w czasie dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, z wyjatkiem ferii szkolnych.

. Godzina lekcyjna zaj¢¢ edukacyjnych trwa 45 minut.
. Zajecia edukacyjne z przedmiotu glownego trwaja:

1) w klasach I — Il cyklu 6-letniego szkoty muzycznej | stopnia — 2/3 godziny lekcyjnej
2 razy w tygodniu,

2) w klasach programowo najwyzszych szkoty muzycznej II stopnia w specjalnosciach
instrumentalistyka i wokalistyka - 1 godzina lekcyjna 3 razy w tygodniu,

3) w pozostatych klasach szkoty muzycznej I i II stopnia, nie wymienionych w pkt 112
- 1 godzina lekcyjna 2 razy w tygodniu.

. Przerwa mig¢dzy kazdymi zajeciami indywidualnymi i grupowymi, kazdego nauczyciela,

trwa co najmniej 5 minut.

. Dla uczniéw wybitnie uzdolnionych osiagajacych znaczace sukcesy artystyczne wymiar

czasu zaj¢¢ moze by¢ zwigkszony:

1) w szkole muzycznej I stopnia z przedmiotu gtéwnego - nie wigcej niz o 30 minut
tygodniowo,

2) w szkole muzycznej II stopnia z przedmiotu gtéwnego w specjalnosci instrumentalistyka -
nie wiecej niz o 45 minut tygodniowo,

3) warunkiem zwigkszenia wymiaru zaj¢¢ dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych jest
uzyskanie przez ucznia oceny celujacej z przedmiotu gtdéwnego oraz osiggnigcia ucznia na
konkursach lub przestuchaniach o zasiggu co najmniej ogdlnopolskim,

4) decyzj¢ o zwigkszeniu wymiaru zaj¢¢ podejmuje Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek
nauczyciela prowadzacego przedmiot gtowny, przy akceptacji rodzicow, ztozony do dnia
15 czerwca, z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i kadrowych Szkoty,
na nastepny rok szkolny,
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5) decyzja o zwigkszeniu wymiaru zaje¢ podejmowana jest na okres nie dtuzszy niz jeden rok
szkolny,

6) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zwigkszeniu
wymiaru zaje¢ w trakcie roku szkolnego.

§12
Zadania sekcji

1. W celu realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych w Szkole utworzono Sekcje,
sktadajace si¢ z nauczycieli tych samych lub pokrewnych specjalnosci:
1) sekcja fortepianu,
2) sekcja instrumentéw smyczkowych 1 gitary,
3) sekcja instrumentéw detych i perkusji,
4) sekcja teorii, rytmiki i wokalistyki.
2. Do zadan Sekcji nalezy m. in.:
1) organizacja pracy zespotu,
2) rozwigzywanie biezacych problemow dydaktycznych i organizacyjnych,
3) opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow — Przedmiotowych
Systemoéw Oceniania (PSO),
4) organizowanie konkurséw, koncertow, audycji umuzykalniajacych itp.,
5) typowanie uczniow do udziatu w konkursach i koncertach pozaszkolnych,
6) planowanie i organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

§13
Organizacja biblioteki

1. W Szkole dziata biblioteka i czytelnia szkolna. Biblioteka posiada Statut i Regulamin
wypozyczalni oraz Regulamin czytelni.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig Szkoty.

3. Z biblioteki i czytelni moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy i rodzice
uczniow Szkoty.

4. Uczniowie Szkoty staja si¢ czytelnikami na podstawie wpisu w dzienniku lekcyjnym,
nauczyciele i pracownicy jako osoby zatrudnione w Szkole, rodzice na podstawie karty
czytelnika dziecka.

5. Czytelnik zobowigzany jest do zwrotu wypozyczonych materiatow (ksigzki, nuty, ptyty, inne
materiaty edukacyjne). W przypadku nie dokonania zwrotu, pomimo upomnien, Dyrektor
Szkoly ma prawo domagania si¢ uiszczenia odszkodowania w wysokos$ci rownej aktualnej
warto$ci rynkowej wypozyczonych materiatow. W przypadku dalszego uchylania si¢ od
uiszczenia naleznych optat Szkota jest uprawniona do dochodzenia swoich roszczen na
drodze okres$lonej przepisami prawa.
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Rozdzial 5

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW
SZKOLY.

§14
Pracownicy Szkoly

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§ 15
Pracownicy pedagogiczni

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny
za wyniki i jako$¢ pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel obowigzany jest w szczegdlnosci:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez Szkote,

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego,

4) doskonali¢ si¢ zawodowo i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej zgodnie
z potrzebami Szkoty,

5) ksztalci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka,

6) dbac o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras 1 $wiatopogladow,

7) organizowac i wykonywac swoje obowiazki z ponoszeniem odpowiedzialnosci za zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw (dotyczy to zarowno zaje¢ w Szkole

jak 1 poza Szkola),

8) odpowiadac za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

9) dba¢ o pomoce dydaktyczne oraz sprawnos¢ 1 bezpieczenstwo sprzetu szkolnego,

10) wspiera¢ rozwoj psychofizyczny uczniow, rozwija¢ ich zdolnosci i zainteresowania,

11) by¢ bezstronnym i obiektywnym w ocenie uczniow,

12) przestrzegaé zapisOw prawa ustawowego 1 wewnatrzszkolnego

13) jasno formutowa¢ wymagania wobec uczniow, udziela¢ uczniom i ich rodzicom informacji
o postepach 1 uzyskanych ocenach,

14) korzysta¢ w sposob odpowiedzialny z posiadanego telefonu komoérkowego; podczas zajeé
telefon ma by¢ wylaczony,

15) starannie i rzetelnie prowadzi¢ dokumentacje¢ przebiegu nauczania,

16) pozostawia¢ dzienniki lekcyjne w pokoju nauczycielskim po odbytych zajeciach,

3. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora

Szkoty, zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do zachowania drogi stuzbowej, w kwestiach rozwigzywania
wewnatrzszkolnych sporow i konfliktow.
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5. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza.
1) Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zwigzane z prowadzeniem biblioteki i czytelni

szkolnej, w szczegolnosci:

a) udostepniania i wypozycza zbiory biblioteczne,

b) gromadzi i uzupetniania zbiory zgodnie z potrzebami Szkoty,

c) ewidencjonuje i opracowuje zbiory,

d) zabezpiecza i konserwuje ksiggozbior,

e) kieruje zespotem wychowawczym i odpowiada za tworzenie i realizacj¢ Programu
Wychowawczo—Profilaktycznego Szkoty,

f) prowadzi dziatalno$¢ informacyjng i poradnicza,

0) wspolpracuje z nauczycielami Szkoty,

h) przeprowadza akcje charytatywne,

i) prowadzi kronike szkolng,

J) dokumentuje prace biblioteki poprzez przedstawienie Dyrektorowi Szkoty
sprawozdania na koniec kazdego roku szkolnego,

k) wykonuje inne zadania na polecenie Dyrektora Szkoty, zwigzane z organizacja
procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego.

§16
Stanowiska kierownicze

1. W Szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) pedagogiczne:
a) wicedyrektor,
b) kierownik filii,
c) kierownik sekcji,
2) niepedagogiczne:
a) glowna ksiegowa,
b) kierownik gospodarczy.
2. Do zadan wicedyrektora Szkoty nalezy:
1) nadzor nad praca nauczycieli:
a) kontrola rozliczania godzin ponadwymiarowych,
b) kontrola dziennikow, arkuszy ocen uczniéw, zbiorczych arkuszy klasyfikacyjnych,
c) kontrola ruchu uczniowskiego (przeniesienia, skreslenia, nicobecnosci),
d) kontrola ksigzki nieobecnosci uczniow na zajeciach — powiadamianie rodzicow
o nieobecnosciach nieusprawiedliwionych,
e) kontrola realizacji programdéw nauczania w poszczeg6lnych sekcjach i filiach oraz
zgodnos$ci programoOw nauczania z aktualng podstawg programowa,
2) zastepowanie Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnos$ci: choroby, wyjazdow
stuzbowych, urlopu,
3) odpowiedzialno$¢ za organizacje koncertow i imprez w Szkole i poza Szkota,
4) nadzor 1 organizacja przestuchan CEA, konkursow 1 warsztatow,
5) nadzor nad przestuchaniami i egzaminami promocyjnymi,
6) udziat w pracach komisji egzaminacyjnych,
7) organizacja i nadzor nad realizacja Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,
8) przygotowanie i organizacja rekrutacji kandydatow do Szkoty,
9) przygotowywanie:
a) sprawozdan okresowych i rocznych,
b) materiatow do arkusza organizacji roku szkolnego,
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¢) szkolnego zestawu programow nauczania,
d) materialow na rady pedagogiczne,
e) wnioskéw o wyroznienia, nagrody, dodatki motywacyjne i nagany,
f) ocen pracy,
10) Kontrola obecno$ci nauczycieli,
11) kontrola indywidualnych planow zaje¢ nauczycieli i planu zaje¢ teoretycznych
(zgodnos¢ z przepisami, uaktualnianie),
12) opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace,
13) nadzor nad realizacjg zadan opiekunczych i wychowawczych Szkoty,
14) wspoéltpraca z administratorem szkolnej strony internetoweyj,
15) wspolpraca z lokalnymi mediami w zakresie promocji osiagni¢¢ uczniéw i Szkoty,
16) wspotpraca z Dyrektorem i nauczycielami zajmujgcymi inne stanowiska kierownicze
w zakresie:
a) planowania, organizowania i przeprowadzania ewaluacji, obserwacji, kontroli
w ramach pelnionego nadzoru pedagogicznego,
b) opracowywania koncepcji pracy Szkoty,
C) opracowywania rocznego planu pracy Szkoty,
d) opracowywania planéw nadzoru pedagogicznego,
17)wykonywanie innych zadan na polecenie Dyrektora Szkoty.

3. Do zadan kierownika filii nalezy:
1) sprawowanie opieki i kontroli nad praca dydaktyczno — wychowawcza nauczycieli filii,
2) kierownik filii jest odpowiedzialny za poziom nauczania w filii,
3) do obowigzkoéw kierownika filii nalezy w szczegdlnosci:
a) planowanie i nadzorowanie rocznej pracy filii, w tym opracowywanie ,,planéw pracy
fili1”, ,,planéw pracy kierownika filii”,
b) kontrola zgodnosci programéw nauczania z podstawa programowa i kontrola realizacji
podstawy programowej w podlegte;j filii,
C) organizacja rekrutacji kandydatow do Szkoty,
d) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom filii,
e) opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie,
f) przeprowadzanie obserwacji w ramach petnionego nadzoru pedagogicznego,
g) inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
h) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych,
i) typowanie uczniow na imprezy szkolne i pozaszkolne, konkursy — na wniosek
nauczycieli przedmiotu,
J) nadzor nad przestuchaniami CEA,
K) organizowanie przestuchan i egzamindéw promocyjnych, konkursow, koncertow
w podlegle;j filii,
I) udziat w pracach komisji egzaminacyjnych,
1) prowadzenie dokumentacji pracy filii,
m) kontrola dziennikéw lekcyjnych i zbiorczych arkuszy klasyfikacyjnych,
n) kontrola ruchu uczniowskiego (przeniesienia, skreslenia, nieobecnosci),
0) kontrola ksigzki nieobecno$ci uczniéw na zajeciach — powiadamianie rodzicow
o nieobecnosciach nieusprawiedliwionych,
p) kontrola indywidualnych planéw zaje¢ nauczycieli 1 planu zajec¢ teoretycznych
(zgodno$¢ z przepisami, uaktualnianie),
r) kontrola rozliczenia godzin ponadwymiarowych,
S) opracowywanie sprawozdan z pracy filii,
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t) nadzor nad realizacjg zadan opiekunczych i wychowawczych Szkoty,
U) przygotowywanie wnioskéw o nagrody dla nauczycieli i propozycji dodatkéw
motywacyjnych,
W) zglaszanie Dyrektorowi wnioskow dotyczacych zakupu instrumentow
1 pomocy dydaktycznych oraz wyposazenia sal lekcyjnych,
X) wspotpraca z administratorem szkolnej strony internetowej (przekazywanie informacji
dotyczacych pracy filii),
4) kierownik filii wspotpracuje z wladzami miasta w zakresie prawidtowego funkcjonowania
I potrzeb filii,
5) kierownik filii wspotpracuje z lokalnymi mediami w zakresie promocji osiggni¢¢ uczniow
filii i Szkoty,
6) kierownik odpowiada za catoksztalt spraw dotyczacych prawidtowego funkcjonowania
obiektu i posesji szkolnej, w tym:
a) stan sanitarno — techniczny, bezpieczenstwo i higien¢ pracy, ochrone przeciwpozarowg
1 wyposazenie Szkoty,
b) wlasciwe zabezpieczenie obiektu i mienia ruchomego Szkoty,
¢) wyposazenie apteczek szkolnych - comiesigczna kontrola stanu wyposazenia
1 terminoéw przydatnosci,
7) kierownik filii kieruje praca zespotu pracownikow obstugi m. in.:
a) nadzoruje i ustala harmonogram tygodniowej i dziennej pracy personelu obstugowego,
b) terminowo prowadzi karty czasu pracy pracownikdéw obstugi,
¢) kontroluje prawidtowos¢ wykonywania czynnosci i zadan zgodnie z wymogami bhp
i poleceniami przelozonych,
d) terminowo przygotowuje wnioski 0 przyznanie premii i nagrody rocznej
pracownikom obstugi,
8) kierownik filii jest zobowigzany do wspodtpracy z dyrekcja i nauczycielami zajmujacymi
inne stanowiska kierownicze w zakresie:
a) planowania, organizowania i przeprowadzania ewaluacji, obserwacji, kontroli w
ramach pelnionego nadzoru pedagogicznego,
b) opracowywania koncepcji pracy Szkoty,
¢) opracowywania rocznego planu pracy Szkoty,
d) opracowywania materiatdéw do arkusza organizacji roku szkolnego.
9) kierownik filii jest zobowigzany do wykonywania innych zadan na polecenie Dyrektora
1 wicedyrektora Szkoty,
10) kierownik filii odpowiada przed Dyrektorem za prawidtowg i terminowg realizacje
zleconych zadan.

4. Do zadan kierownika sekcji nalezy:
1) sprawowanie opieki 1 kontroli nad pracg dydaktyczno — wychowawczg nauczycieli sekcji,
2) kierownik sekcji jest odpowiedzialny za poziom nauczania w sekcji,
3) do obowigzkow kierownika sekcji nalezy w szczegolnosci:
a) planowanie i nadzorowanie rocznej pracy sekcji, w tym opracowywanie ,,planéw pracy
sekcji”, ,,planow pracy kierownika sekcji”,
b) kontrola zgodno$ci programow nauczania z podstawg programowa i kontrola realizacji
podstawy programowej w podleglej sekcji,
C) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzacym w sktad sekeji,
d) opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracge w zawodzie,
e) przeprowadzanie obserwacji w ramach petnionego nadzoru pedagogicznego,
f) inicjowanie i organizowanie roznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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g) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych,
h) typowanie uczniow na imprezy szkolne i pozaszkolne — na wniosek nauczycieli
przedmiotu,
I) organizowanie przestuchan, egzaminow promocyjnych, konkurséw, koncertow
w podlegtej sekcji,
J) nadzoér nad przestuchaniami CEA,
k) prowadzenie dokumentacji pracy sekciji,
I) kontrola dziennikow lekcyjnych i zbiorczych arkuszy klasyfikacyjnych,
1) sporzadzenie sprawozdan z pracy sekcji,
m) sporzadzanie i kontrola realizacji planu zbiorowych zaje¢ teoretycznych (dotyczy
kierownika sekcji teorii, rytmiki i wokalistyki),
n) przygotowywanie wnioskoOw o nagrody dla nauczycieli i propozycji dodatkow
motywacyjnych,
0) zglaszanie Dyrektorowi wnioskow dotyczacych zakupu instrumentow i pomocy
dydaktycznych oraz wyposazenia sal lekcyjnych,
p) wspotpraca z administratorem szkolnej strony internetowej (przekazywanie informacji
dotyczacych pracy sekcji),
r) wspolpraca z lokalnymi mediami w zakresie promocji osiagni¢¢ uczniow sekcji,
4) kierownik sekcji jest zobowigzany do wspotpracy z dyrekcja 1 nauczycielami
zajmujgcymi inne stanowiska kierownicze w zakresie:
a) planowania, organizowania i przeprowadzania ewaluacji, obserwacji, kontroli
(w ramach pelnionego nadzoru pedagogicznego),
b) opracowywania koncepcji pracy Szkoty,
¢) opracowywania rocznego planu pracy Szkoty,
d) organizacji rekrutacji kandydatow do Szkoty,
5) kierownik sekcji jest zobowigzany do wykonywania innych zadan na polecenie Dyrektora
oraz wicedyrektora Szkotly,
6) kierownik sekcji odpowiada przed Dyrektorem za prawidtowa 1 terminowa realizacje
zleconych zadan.
5. Kierownicy filii 1 sekcji petnig funkcje doradczg dla Dyrektora Szkoty, uczestnicza
W rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty.

6. Do zadan glownej ksiegowej nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci Szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami,

2) zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidlowosci umow zawieranych przez Szkote,

3) zapewnienie kontroli przestrzegania dyscypliny finansowej oraz wykonywanie kontroli
wewnetrznej w tym zakresie,

4) ponoszenie odpowiedzialno$Ci za terminowe i zgodne pod wzgledem finansowym,
formalnym i rzeczowym wykonywanie zadan, wynikajacych z przepisow prawa
1 zakresu obowigzkow,

5) ponoszenie odpowiedzialnosci za skutki finansowe i prawne nieprawidtowych dziatan
I podjetych przez siebie decyzji,

6) nadzor nad praca pracownikow dziatu finansowo-ksiggowego Szkoty,

7) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad
wykonywania budzetu, gospodarki §rodkami pozabudzetowymi i innymi bedacymi
w dyspozycji Szkoty oraz analiza wykorzystania ww. srodkow,

8) opracowywanie planow ekonomiczno—finansowych,

9) opracowywanie projektow regulaminow, instrukcji, okreslanie zasad, wedtug ktorych
maja by¢ wykonywane prace przez pozostate osoby w celu zapewnienia prawidtowe;
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gospodarki finansowej 1 rachunkowosci oraz gospodarki srodkami majatkowymi,
bedacymi w dyspozycji Szkoty,
10) nadzor nad wiasciwym przechowywaniem gotéwki, papierow i znakéw wartosciowych,
depozytoéw i drukow Scistego zarachowania,
11) wymaganie od innych 0s6b usunigcia w wyznaczonym terminie nieprawidtowosci
dotyczacych wystawiania, przyjmowania 1 kontroli dokumentow,
12) sprawowanie nadzoru nad caloksztaltem prac w zakresie prowadzenia ksiag
rachunkowych Szkoty,
13) wspotpraca z bankami w zakresie zaktadania i prowadzenia rachunkow,
14) zapoznawanie pracownikow z obowigzujgcymi przepisami, instruowanie pracownikow,
15) sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig prowadzenia Pracowniczej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowe;,
16) informowanie Dyrektora o biezacej sytuacji ekonomiczno-finansowej Szkoty,
17) przestrzeganie Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10.05.2018r.
(Dz.U. z 2018r., poz. 1000) w zakresie wykorzystywania, przetwarzania i ochrony
danych osobowych pracownikow i uczniow,
18) wykonywanie innych polecen w ramach zajmowanego stanowiska zleconych przez
Dyrektora Szkoty wynikajacych z potrzeb zmierzajacych do prawidtowego
funkcjonowania Szkoty.

7. Do zadan kierownika gospodarczego nalezy:
1) dbatos¢ o catoksztalt spraw dotyczacych prawidtowego funkcjonowania obiektow

I posesji szkolnych w tym: stan sanitarno-techniczny, bezpieczenstwo i higieng pracy,

ochrone przeciwpozarowa 1 wyposazenie Szkoty,

2) kierowanie zespotem pracownikoéw obstugi,
3) ponoszenie odpowiedzialnosci za terminowe 1 zgodne pod wzgledem formalnym

i rzeczowym wykonywanie zadan, wynikajacych z przepiséw prawa i zakresu

obowiagzkow,

4) kierownik gospodarczy dba m.in. o:

a) utrzymanie czystosci budynkow, pomieszczen wewnatrz i terend6w wokot,

b) wlasciwy stan ciggéw komunikacyjnych, podtodg, ogrodzenia zewnetrznego,

) wiasciwy stan o$wietlenia oraz zabezpieczenie urzadzen elektrycznych zgodnie
z obowigzujacymi normami i przepisami,

d) sprzet przeciwpozarowy, terminowe badanie i wymiang gasnic,

e) wlasciwy stan techniczny wyposazenia szkoty,

f) terminowe przeprowadzanie okresowych przegladow stanu technicznego budynkow,
badan 1 pomiaréw instalacji elektrycznej i odgromowej, wentylacyjnej, przewodow
kominowych itp.,

g) wilasciwe zabezpieczenie obiektow i mienia ruchomego Szkoty,

h) wyposazenie apteczek szkolnych,

5) kierownik gospodarczy w przypadku sygnatu witamania badZ wzbudzenia sygnatu
z innych przyczyn przez firm¢ ochrony mienia zobowigzany jest stawi¢ si¢ do pracy
1 wyjasni¢ przyczyny alarmu,

6) kierownik gospodarczy odpowiada materialnie za calo$¢ i stan sktadnikow majatkowych
Szkoty,

7) inwentaryzuje i znakuje sprzet szkolny oraz prowadzi ksiggi inwentarzowe zgodnie
z przepisami,

8) przy wydatkowaniu $rodkéw finansowych stosuje i przestrzega ustawy o zamowieniach
publicznych,
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9) zakupuje $rodki czystosci, materiaty biurowe oraz inne $rodki niezbedne do prowadzenia
Szkoty, prowadzi ich ewidencje,
10) dba o przeprowadzanie remontéw w Szkole i przestrzega przepisow budowlanych
w tym zakresie,
11) przygotowuje wnioski aplikacyjne do programow operacyjnych MKiDN i wnioski
o dotacje z Urzedu Miejskiego,
12) nadzoruje terminowe prowadzenie ewidencji wypadkow uczniow i pracownikow Szkoty,
13) kierownik gospodarczy zast¢puje w razie nieobecnosci sekretarza Szkoty
lub samodzielnego referenta w zakresie niezbednym do prawidlowego funkcjonowania
sekretariatu,
14) wykonuje inne polecenia i obowiagzki w ramach zajmowanego stanowiska zlecone przez
dyrekcje wynikajace z potrzeb zmierzajacych do prawidlowego funkcjonowania
i realizowania zadan Szkoty.
§17

Pracownicy niepedagogiczni

. Pracownicy administracji i obstugi dbaja o prawidtowe funkcjonowanie i przygotowanie
Szkoty do prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej.
. Do realizacji zadan administracyjnych Szkoty ustanawia si¢ nastgpujace stanowiska pracy:
1) sekretarz szkoty,
2) samodzielny referent,
3) starsza ksiggowa.
. Do realizacji zadan porzadkowych i materialno-technicznych ustanawia si¢ nastepujace
stanowiska pracy:
1) sprzataczko-wozna,
2) robotnik do prac lekkich,
3) stroiciel pianin i fortepianow.
4. Pracownicy niepedagogiczni realizuja zadania zgodnie z przydzielonym zakresem
obowiazkow.

Rozdzial 6

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§18
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO) zawiera szereg szczegdlowych rozwigzan
regulujacych warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzaminow.

2. W PSM 11 II st. w Stupsku jako szkole realizujacej wytacznie ksztalcenie artystyczne
nie ustala si¢ oceny zachowania.
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§19
OGOLNE ZASADY KLASYFIKOWANIA

1. Podstawe do $rodrocznego i1 rocznego klasyfikowania ucznia oraz wypetniania §wiadectw
promocyjnych stanowi wykaz zaje¢ edukacyjnych (szkolny plan nauczania) prowadzonych
w poszczegdlnych cyklach, specjalnosciach i klasach.

2. Kazdy rok szkolny sktada si¢ z dwoch semestrow. Semestr I trwa od pierwszego dnia zajec
we wrzesniu do $rdédrocznej rady klasyfikacyjnej. Semestr II trwa od nastgpnego dnia
wypadajacego po srodrocznej radzie klasyfikacyjnej do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Terminy obrad $§rodrocznej i rocznej rady pedagogiczne;j
klasyfikacyjnej ustalane sg na poczatku kazdego roku szkolnego i podane
w Planie Pracy Szkoty.

3. Na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
0 konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych. Sposob przekazania informacji zawarty jest w ust. 5 i 6.

4. Przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego nauczyciele formutuja wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego lub
koncowego,

4) konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

6. Informacje ujgte w ust. 5 przekazuja nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczniom — w formie ustnej do 15 wrzesnia danego roku szkolnego, w razie nieobecnosci
ucznia — na pierwszych zajgciach, na ktorych jest obecny,

a) fakt przekazania informacji nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicom — w formie ustnej na pierwszym spotkaniu klasowym w roku szkolnym
najpozniej do 15 pazdziernika,

a) fakt przekazania powyzszych informacji rodzice potwierdzaja podpisem na wykazie
ucznidw dotagczonym do dziennika lekcyjnego,

3) uczniowie petnoletni majg prawo do otrzymywania wszelkich informacji
Z pomini¢ciem rodzicow,

4) informacje wymienione w ust. 5 pkt 1,2,3 zawarte sa w Przedmiotowych Systemach
Oceniania i udostgpnione do wgladu u kierownikow sekc;ji 1 filii.

7. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
I dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1 do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia. Zapisy
ust. 7 nalezy rowniez stosowa¢ w pracy z uczniem, ktory posiada:

1) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujacg na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii,
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2) rozpoznanie przez nauczycieli i specjalistow indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
nieposiadajacego opinii wymienionej w pkt 1.

. Opinia, o ktorej mowa w ust. 7 pkt 1, moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz W czasie,

w ktorym jednoczes$nie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz
w czasie, w ktorym jednoczesnie uczeszcza do klasy VI szkoty podstawowe;.

. Na wniosek nauczycieli prowadzacych zajecia z uczniem i po uzyskaniu zgody rodzicéw

albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia opinia,

o ktorej mowa w ust. 7 pkt 1, moze by¢ wydana takze uczniowi, ktory jednoczesnie

uczeszceza do klasy VII lub VIII szkoty podstawowej lub do szkoty ponadpodstawowe;.

1) wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora Szkoty,

2) Dyrektor Szkoty, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz informuje o tym rodzicow albo
petnoletniego ucznia.

Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej,

2) koncowe;.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.

Na klasyfikacj¢ koncowa, ktorg przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej
sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢

w klasach programowo nizszych.

Jezeli uczen nie ksztalci si¢ w trybie toku indywidualnego, podstawe do uzyskania oceny

klasyfikacyjnej z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych stanowi obecnos¢ ucznia

na co najmniej potowie (50%) faktycznie odbytych przez nauczyciela zajec.

§ 20
ZASADY OCENIANIA

. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia w zakresie zaj¢¢ edukacyjnych

artystycznych, realizowanych w formie indywidualnej lub grupowej.

. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
efektow ksztatcenia okre§lonych w podstawie programowe;j ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
programdw nauczania.

. Wszystkie oceny sg jawne zardwno dla ucznia jak i jego rodzicow. Na pisemny lub ustny

wniosek ucznia lub jego rodzicOw nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢. Uzasadnienie oceny
ma forme ustng. Wszystkie oceny wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego.

. Wszyscy nauczyciele maja obowigzek wystawi¢ kilka razy w ciggu semestru

(co najmniej 3) oceny biezace, ktore majg na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajgcych
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W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co I jak wymaga poprawy,
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

5. Nauczyciel przedmiotéw ogdlnomuzycznych przeprowadza w ciggu roku szkolnego
minimum 3 podsumowujgce sprawdziany, zapowiedziane uczniom tydzien przed
sprawdzianem.

1) uczen nieobecny na sprawdzianie pisze go w terminie pozniejszym wyznaczonym przez
nauczyciela.

6. Na wniosek ucznia lub rodzicéw nauczyciel udostepnia sprawdzone i ocenione prace
kontrolne (uczniowi podczas lekcji, rodzicom podczas indywidualnych spotkan,
wywiadowek).

7. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie pisemne prace kontrolne uczniéw do

konca danego roku szkolnego.

8. Termin oceniania prac pisemnych i sprawdzianéw przez nauczyciela wynosi maksymalnie
2 tygodnie od dnia ich przeprowadzenia.

9. Uczen moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ 3 razy w ciggu semestru, zglasza o tym
nauczycielowi na poczatku zajec.

10. Oceny biezace i klasyfikacyjne: srédroczne, roczne i koncowe, ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry —4
4) stopien dostateczny -3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny —1

11. Oceny z egzaminu promocyjnego, egzaminu koncowego oraz egzaminu klasyfikacyjnego,
z ktérego oceng ustala si¢ w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego,
ustala si¢ w stopniach wedtug skali, o ktorej mowa w ust. 10,
na podstawie liczby punktow uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedlug nastgpujacej
skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow,
2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktoéw,
3) stopien dobry — od 16 do 20 punktow,
4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow,
5) stopien dopuszczajacy — 11 1 12 punktow,
6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow.
12. Oceny z egzaminu poprawkowego ustala si¢ w stopniach wedlug skali, o ktérej mowa
w ust. 10.

13. Oceny klasyfikacyjne srédroczne (konczace I semestr nauki) ustala nauczyciel prowadzacy

poszczegblne zajecia edukacyjne.

1) nauczyciel przedmiotu gtownego uwzglednia oceny biezace, oceny
z przeshuchan, konkursow 1 koncertow,

2) nauczyciel przedmiotow ogdlnomuzycznych uwzglednia oceny biezace uzyskane
z odpowiedzi ustnych, aktywnosci, prac pisemnych, prac domowych.

14. Oceny klasyfikacyjne roczne i koncowe z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zajgc, z ktorych
ocena roczna lub konicowa ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu
koncowego, ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne.

1) nauczyciel uwzglednia oceny biezace, oceny z przestuchan, konkurséw, koncertow,
2) w szkole muzycznej | stopnia przestuchania obowigzuja z zajeé:

a) fortepian dodatkowy,

b) zespot instrumentalny,
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3) w szkole muzycznej 11 stopnia przestuchania obowiazuja z zajgc:
a) fortepian obowigzkowy W specjalnosci instrumentalistyka,
b) fortepian w specjalnosci rytmika,
c) improwizacja fortepianowa w specjalnos$ci rytmika,
d) fortepian dla wokalistow w specjalnosci wokalistyka,
e) zespot kameralny w specjalno$ci instrumentalistyka,
f) zespdt wokalny W specjalnosci wokalistyka.

15. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore umozliwiaja otrzymanie promocji

zgodnie z § 25 ust. 2, 3.

16. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg otrzymania

promocji zgodnie z § 25 ust. 2, 3.

17. Terminy ustalenia ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych, rocznych i koncowych podaje

corocznie zarzadzeniem Dyrektor Szkoty przed zakonczeniem semestru I i semestru II.

18. Ogodlne kryteria oceniania na poszczegolne srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne:

1) stopien celujacy

a) uczen posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza Wymagania
edukacyjne w danej klasie,

b) uczen przynajmniej raz w roku uczestniczyt w konkursach, przestuchaniach,
festiwalach i warsztatach pozaszkolnych,

C) uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych,

d) uczen samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

) uczen czesto wystepowat publicznie na koncertach szkolnych i pozaszkolnych,

f) wykonany program przestuchan i egzamindéw oraz wystepy na koncertach
wyrdzniajg si¢ wysokim poziomem artystycznym,

g) uczen pracowal systematycznie w ciggu roku szkolnego (semestru),

h) uczen otrzymuje z przestuchan/sprawdzianéw oceny celujace i bardzo dobre.

2) stopien bardzo dobry

a) uczen wystepowat publicznie na koncertach szkolnych i pozaszkolnych, brat udziat
w konkursach i festiwalach szkolnych,

b) uczen opanowat w pelnym zakresie zadania techniczno - wykonawcze/ materiat
nauczania dla danej klasy,

C) uczen pracowatl systematycznie w ciggu roku szkolnego (semestru), wykazuje si¢
samodzielno$cig w rozwigzywaniu problemow, w pracy domowej stosuje si¢ do
zalecen nauczyciela,

d) otrzymuje z przestuchan oceny bardzo dobre i dobre, a ze sprawdzianow $rednig ocen
bardzo dobry.

3) stopien dobry

a) stopien trudnosci utworéw opracowanych przez ucznia/material nauczania
odpowiadat wymaganiom edukacyjnym dla danej klasy,

b) uczen nie opanowat wszystkich zadan techniczno — wykonawczych/ materiatu
nauczania dla danej klasy, lecz braki te nie stanowig przeszkody
w dalszym ksztatceniu,

C) uczen wystepowal publicznie na koncertach szkolnych i pozaszkolnych,

d) uczen nie pracowat systematycznie w ciggu roku szkolnego (semestru),
nie jest samodzielny, w pracy domowe;j stosuje si¢ do zalecen nauczyciela.

4) stopien dostateczny
a) stopien trudnos$ci utworéw opracowanych przez ucznia/material nauczania

odpowiadatl w wigkszosci wymaganiom edukacyjnym dla danej klasy, lecz czgsciowo
byt nizszy,
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b) uczen nie opanowat wszystkich zadan techniczno — wykonawczych/ materiatu
nauczania dla danej klasy, braki te stanowig zagrozenie dla dalszego ksztatcenia,
C) uczen nie wystepowat publicznie na koncertach i konkursach szkolnych (lub jego
wystepy byty na niezadowalajagcym poziomie),
d) uczen nie pracowat systematycznie w ciggu roku szkolnego (semestru),
nie jest samodzielny, w pracy domowej nie stosuje si¢ do zalecen nauczyciela.
5) stopien dopuszczajacy
a) uczen nie opanowat zadan techniczno — wykonawczych/ materiatu nauczania dla
danej klasy w stopniu umozliwiajagcym kontynuacje¢ nauki w klasie programowo
wyzszej - dotyczy przedmiotéw wymienionych w Rozdziale VI ust.2,
b) uczen rokuje mozliwos$¢ poprawy.
6) stopien niedostateczny
a) uczen nie spelnia wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
b) uczen nie rokuje mozliwosci poprawy.

Szczegotowe kryteria oceniania na poszczeg6lne srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne,
zalezne od specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych, zawarte sg
w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

W ocenach biezacych wystawianych w dziennikach lekcyjnych dopuszcza si¢ stosowanie
plusow 1 minusow.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne informujg ustnie ucznia o przewidywanych

dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. W razie nieobecnosci
ucznia ww. informacje przekazane sg na pierwszych zaje¢ciach, na ktorych uczen jest
obecny,

1) fakt przekazania informacji nauczyciel potwierdza wpisem w dzienniku lekcyjnym.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

przedmiotu gtéwnego informuja rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego rocznych

ocenach klasyfikacyjnych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

1) rodzice otrzymuja informacj¢ w formie ustnej lub pisemnej (wykaz ocen
przewidywanych ucznia). Fakt otrzymania informacji rodzice potwierdzaja podpisem,

2) w przypadku zagrozenia ucznia oceng niepromujaca lub nieklasyfikowaniem rodzice
otrzymujg informacj¢ od nauczyciela przedmiotu gtdbwnego na piSmie wystanym listem
poleconym przez sekretariat Szkoty.

Informacje o postepach i trudnosciach uczniow w nauce, rodzice otrzymuja podczas

indywidualnych spotkan lub wywiadowek.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw lub pelnoletniego ucznia zwalnia ucznia z realizacji

zaje¢ choru na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

1) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ choru uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania w zakresie przedmiotow artystycznych,
ktérych organizatorem jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego lub specjalistyczna jednostka nadzoru, otrzymuje odpowiednio z danych zajgé
edukacyjnych artystycznych oceng celujaca. W przypadku zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub
koncowego, laureat jest jednocze$nie zwolniony z tego egzaminu.
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§ 21
EGZAMIN PROMOCYJNY I EGZAMIN KONCOWY

1. Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego:

1) w szkole muzycznej | stopnia:

a) z przedmiotu gléwnego, z wyjatkiem ucznia klasy pierwszej,

2) w szkole muzycznej 11 stopnia:

a) z przedmiotu gldwnego w specjalnosciach instrumentalistyka, wokalistyka i rytmika,

z wyjatkiem ucznia:
- klasy VI w specjalnosciach instrumentalistyka i rytmika,
- klasy IV w specjalno$ci wokalistyka.
2. Uczen konczacy szkote muzyczng I stopnia otrzymuje koncowa oceng klasyfikacyjna

z przedmiotu gldwnego w trybie egzaminu koncowego.

3. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy ma na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci

ucznia w zakresie zaj¢¢ wymienionych w ust.1 i 2.

4. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego Dyrektor powotuje
komisj¢, w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
5. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza si¢ w formie praktyczne;.
6. Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego uwzglednia si¢

w szczegblnosci jakos¢ wykonania artystycznego oraz wysitek wkladany przez ucznia

w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki danych zajg¢ edukacyjnych.

Szczegbtowe kryteria oceniania zawarte sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania (PSO)

kazdej sekcji. PSO dostgpne sg u kierownikow sekeji 1 filii.

Nadzor nad przestrzeganiem kryteridw oceniania sprawuje przewodniczacy komisji.

1) ocen¢ z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia
nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

a) w sytuacji usprawiedliwionej nieobecno$ci nauczyciela uczacego danego ucznia
obowigzek ten przejmuje przewodniczacy komisji, przy czym nauczyciel uczacy udziela
wczesniej niezbednych informacji na temat wktadu pracy ucznia i jego postgpow w
ocenianym okresie nauki,

2) kazda z os6b wchodzacych w sktad komisji ocenia ucznia przyznajac punkty wedtug
skali, o ktorej mowa w § 20 ust. 11.

Liczbg punktow uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng

punktéw przyznanych przez poszczeg6élne osoby wchodzace w sktad komisji 1 zaokragla

do petnych punktéw w ten sposob, ze utamkowe czgsci punktow wynoszace mniej niz 0,5

punktu pomija si¢, a utamkowe czesci punktow wynoszace 0,5 punktu i wiecej

podwyzsza si¢ do pelnych punktow,

3) komisja stosuje kryteria oceniania na poszczego6lne stopnie z egzaminu promocyjnego
lub egzaminu koncowego zgodnie z § 20 ust. 18,19,

4) oceng wraz z liczba punktow z egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego
przekazuje uczniowi i rodzicom nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia
edukacyjne w indywidualnej rozmowie. Uczen i jego rodzice maja prawo do uzyskania
uzasadnienia otrzymanej oceny,

5) przebieg i tre$¢ dyskusji komisji podlega tajemnicy stuzbowe;.

7. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona
i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia,
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zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ustalong

odpowiednio roczng lub koncowg oceng klasyfikacyjng wraz z liczbg punktéw uzyskanych

przez ucznia z egzaminu.

1) protokét podpisany przez osoby wchodzace w sktad komisji stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia,

2) w przypadku wystawienia oceny niepromujgcej, W protokole z egzaminu komisja
zamieszcza pisemne uzasadnienie tej oceny,

3) za prawidtowo wypetiong dokumentacje z przebiegu egzaminu promocyjnego
1 koncowego odpowiada przewodniczacy komisji.

. Terminy egzaminéw promocyjnych i1 egzamindéw koncowych wyznacza zarzadzeniem

Dyrektor Szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (losowych lub zdrowotnych) nie przystapit do

egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego w wyznaczonym terminie, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty do
konca danego roku szkolnego.

1) rodzice ucznia lub pelnoletni uczen sktadaja do Dyrektora Szkoty podanie o zmiane
terminu egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego wraz z wyjasnieniami lub
zwolnieniem lekarskim najpozniej 2 dni po wyznaczonym zarzadzeniem terminie
egzaminu,

2) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie promocyjnym lub
egzaminie koncowym uczen otrzymuje oceng niedostateczna.

Uczen, ktory z powodu wycieczek, wyjazdow, zielonych szkot itp. organizowanych przez

szkote ogolnoksztatcaca nie moze przystapi¢ do egzaminu promocyjnego lub egzaminu

koncowego w wyznaczonym terminie, przystepuje do niego w terminie wcze$niejszym
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z kierownikiem sekcji lub filii.

1) rodzice ucznia lub petnoletni uczen sktadaja do Dyrektora Szkoly podanie o zmiane

terminu egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego na wczesniejszy wraz
Z wyjasnieniami,

2) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie promocyjnym lub
egzaminie koncowym uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia

z egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego. Roczng lub koncowg oceng

klasyfikacyjng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

1) wniosek z uzasadnieniem i dotagczong dokumentacja skierowany do Dyrektora Szkoty
moze ztozy¢ nauczyciel, rodzice lub petnoletni uczen nie p6zniej niz 3 dni przed roczng
klasyfikacyjng rada pedagogiczna,

2) nauczyciel uczacy ucznia przedstawia pisemne uzasadnienie, w ktorym potwierdza
spetnienie przez ucznia warunkow niezbednych do ustalenia oceny poza trybem
egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego, a w szczegdlnosci zrealizowanie
wymagan edukacyjnych przewidzianych w danym roku szkolnym.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 11 moze zosta¢ zwolniony z obowigzku zdawania egzaminu

promocyjnego lub egzaminu koncowego przez Rade Pedagogiczng w sytuacji, gdy:

1) sumiennie uczeszczat na zajecia edukacyjne,

2) wykazywal postepy w nauce i zainteresowanie przedmiotem.

W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej na zwolnienie ucznia z obowigzku zdawania

egzaminu Dyrektor Szkoty wyznacza nowy termin egzaminu promocyjnego lub egzaminu

koncowego do konca danego roku szkolnego. Informacj¢ o terminie przekazuje na piSmie
sekretariat Szkoty.

Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu

koncowego oraz na podstawie ust. 11 jest ostateczna, z zastrzezeniem § 24 ust. 1.
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§ 22

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia W semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

1) nieobecnos¢ ucznia, jako reprezentanta Szkoty, na zajeciach z powodu uczestnictwa
w koncertach srodowiskowych, konkursach lub innych imprezach artystycznych,
oznaczana jest w dzienniku lekcyjnym literg K i traktowana jako usprawiedliwiona.
Nieobecnos¢ (K) nie ma wptywu na statystyke frekwencji ucznia. Nieobecno$¢
usprawiedliwia nauczyciel przedmiotu gtéwnego lub nauczyciel organizujacy impreze.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci na zajeciach

edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach

edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

1) przed podje¢ciem decyzji Rada Pedagogiczna bierze pod uwage opini¢ nauczyciela
przedmiotu gtownego 1 nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen jest
nieklasyfikowany oraz dotychczasowy przebieg nauki ucznia.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,

w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny moze mie¢ forme:

1) praktyczna,
2) pisemna,
3) ustna,
4) mieszana.
Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty.

. Zakres zadan (¢wiczen) zgodny z wymaganiami edukacyjnymi w danej klasie przygotowuje

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

. Oceng z egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ zgodnie z § 20 ust. 10,11.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty. Informacj¢ o terminie przekazuje na piSmie sekretariat Szkoty.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§231§24.

Uczen nieklasyfikowany na koniec I semestru, moze kontynuowac nauke w semestrze I1, ale
jego klasyfikacja roczna obejmuje materiat catego roku nauczania z danych zajgé
edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska osob
wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania



egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ustalong ocen¢

klasyfikacyjna.

1) protokét podpisany przez osoby wchodzace w sktad komisji stanowi zatacznik
do arkusza ocen ucznia,

2) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia,

3) na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom,
a) dokumentacje udostepnia przewodniczacy komisji w obecnosci nauczyciela
prowadzacego z uczniem dane zajg¢cia edukacyjne w terminie ustalonym przez obie
strony (nie pdzniej niz 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu).

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany” albo
»hieklasyfikowana”.

14. Egzamin Klasyfikacyjny wyznacza si¢ rowniez uczniowi realizujgcemu na podstawie
odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki. Zapisy § 22 stosuje si¢ odpowiednio.

§23
EGZAMIN POPRAWKOWY, POWTARZANIE KLASY, WYDELUZANIE NAUKI

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng
z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapic
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych ocena jest ustalana
w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Informacje o terminie przekazuje na pismie
sekretariat Szkoty.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ nauczyciela, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, z udzialu
w pracy komisji na jego prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajgé
edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych moze mie¢ forme:

1) praktyczna,

2) pisemna,

3) ustna,

4) mieszana.

Forme egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Szkoty.

7. Oceng z egzaminu poprawkowego ustala si¢ w stopniach wedtug skali, o ktorej mowa
w § 20 ust. 10.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajagcy nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska os6b
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wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania
egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ustalong ocen¢
klasyfikacyjna.
1) protokét podpisany przez osoby wchodzace w sktad komisji stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia,
2) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom,
a) dokumentacj¢ udostepnia przewodniczacy komisji w obecno$ci nauczyciela
wymienionego w ust. 4 pkt 2 lub ust. 5 w terminie ustalonym przez obie strony
(nie p6zniej niz 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu).

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

1) uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego zostaje decyzja Rady Pedagogicznej skreslony z listy uczniéw Szkoty.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

11.

Z zastrzezeniem § 24 ust. 2.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej.

12.Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu

13.
14.

z listy ucznidéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode¢ na powtarzanie danej klasy,

biorac pod uwage dotychczasowe osiggnigcia ucznia.

1) Rada Pedagogiczna, po poinformowaniu przez Dyrektora Szkoty rodzicow albo
pelnoletniego ucznia (W formie pisemnej lub ustnej potwierdzonej podpisem odbiorcy),
moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy z wlasnej inicjatywy (na wniosek
nauczyciela przedmiotu gtéwnego) lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia,

2) wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pismie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,

3) Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek i podejmuje uchwate w sprawie, o ktorej mowa
w ust. 12 nie p6zniej niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

4) Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw albo petnoletniego ucznia
o wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

W ciggu cyklu ksztalcenia w Szkole uczen moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

Rada Pedagogiczna Szkoty, na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia, moze wyrazi¢

zgode na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla

danej klasy w tygodniowym rozktadzie zaje¢, w ciagu dwoch kolejnych lat w tagcznym
wymiarze godzin nie przekraczajagcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.

1) wniosek, o ktorym mowa w ust. 14, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ nie p6zniej niz do
dnia 15 maja roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorego dotyczy wniosek,

a) w uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze przyjaé¢ wniosek
w terminie pozniejszym,

2) Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego,

3) Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje rodzicow albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu
lub niewyrazeniu (wraz z podaniem przyczyny) przez Rad¢ Pedagogiczng zgody na
realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych
lat,
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4) w przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
ciggu dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
tych zajec.

§24
ZASTRZEZENIA DO ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

1. Rodzice lub petnoletni uczen moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie

z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

1) zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

2) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

3) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z rodzicami albo petnoletnim uczniem,

4) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢
w formie:

a) praktycznej,
b) pisemnej,
C) ustnej,
d) mieszanej,
Forme¢ sprawdzianu ustala Dyrektor Szkoty,

5) do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych oceng
ustala si¢ w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego, stosuje si¢ zapisy § 21
ust. 5-7.

6) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza komisja, w sktad ktorej
wchodza:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajgcia edukacyjne,

) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych,

7) Dyrektor moze zwolni¢ nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6 lit. b, z udziatu
w pracy komisji na jego prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych
zaje¢ edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

8) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,

z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 23 ust.2.

9) ze sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia sporzgdza si¢ protokot zawierajacy
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian, imiona i nazwiska
0s0b wchodzgcych w sktad komisji, termin sprawdzianu, imie¢ i nazwisko ucznia, zadania
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sprawdzajace lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu oraz ustalong
oceng klasyfikacyjna,
a) protokot podpisany przez osoby wchodzace w sktad komisji stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia,
b) na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca zgloszonych zastrzezen
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom,
- dokumentacje udostepnia przewodniczacy komisji w obecno$ci nauczyciela
wymienionego w ust. 1 pkt 6 lit. b w terminie ustalonym przez obie strony (nie pozniej
niz 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia sprawdzianu).
10) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

2. Przepisy ust.1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa
w ust.1 pkt 6, jest ostateczna.

§ 25
PROMOWANIE I WYROZNIANIE

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow rocznej
klasyfikacji 1 obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu Szkoty,
2) wyr6znieniu ucznidéw.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat co najmnie;j
dopuszczajace roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
Z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat co najmnie;j
dostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) w szkole muzycznej | stopnia:
a) instrument gltowny
b) ksztatcenie stuchu,

2) w szkole muzycznej 11 stopnia:
a) przedmiot gldowny — w specjalno$ci instrumentalistyka, wokalistyka, rytmika,
b) ksztalcenie stuchu — w specjalnos$ci instrumentalistyka, wokalistyka, rytmika,
c) improwizacja fortepianowa — w specjalnosci rytmika.

4. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75, co najmniej bardzo dobrg oceng z przedmiotu gtdéwnego oraz co najmniej dobre oceny
z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

1) zapisy ust. 4 nie dotyczg ucznioéw klas I — I1I szkoty muzycznej I stopnia o szescioletnim
cyklu ksztatcenia.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o wyroznieniu ucznia po I semestrze, jezeli
w wyniku klasyfikacji srédrocznej uczen uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtownego oraz
co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

1) zapisy ust. 5 nie dotyczg ucznioéw klas | — 11l szkoty muzycznej I stopnia o szeScioletnim
cyklu ksztalcenia.
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§ 26
UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen konczy szkote muzyczng I stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

2. Uczen konczy szkote muzyczng II stopnia jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne 1 zdat egzamin dyplomowy, o ktérym mowa w § 27.

3. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg
oceng z przedmiotu gléwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostaltych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych. Do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny uzyskane z egzaminu
dyplomowego w czgs$ci teoretycznej i w czesci praktycznej.

§27
EGZAMIN DYPLOMOWY

1. Egzamin dyplomowy jest forma komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego
uczniéw klas programowo najwyzszych w szkole muzycznej II stopnia.

2. Do egzaminu dyplomowego moze przystapic¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

3. W stosunku do ucznia, ktdry na zakonczenie klasy programowo najwyzszej w szkole
muzycznej II stopnia nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 2, ma zastosowanie § 23
ust.12.

4. Egzamin dyplomowy obejmuje:

1) czgs$¢ praktyczng:
a) dla specjalnos$ci instrumentalistyka 1 wokalistyka — polegajaca na:

- wykonaniu recitalu dyplomowego z udzialem publicznosci w zakresie przedmiotu
gtownego, ktorego program umozliwia oceng poziomu przygotowania zawodowego.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie czesci, wykonywane w réznych
terminach.Wniosek dotyczacy podziatu recitalu nalezy zlozy¢ w sekretariacie Szkoty
najpozniej do konca kwietnia,

b) dla specjalnosci rytmika — polegajaca na:

- prezentacji realizacji zagadnien muzycznych zgodnych z zatozeniami metody Emila
Jaques-Dalcroze’a podczas zaj¢¢ rytmiki,

- wykonaniu interpretacji ruchowej utworu muzycznego — z udziatem publicznosci,

- przeprowadzeniu zaje¢ rytmiki, ze szczegdélnym uwzglednieniem improwizacji
fortepianowej,

2) cze$¢ teoretyczng z historii muzyki przeprowadzang w formie ustnej.

5. Nauczyciele poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie
pozniej niz na 5 miesigcy przed terminem egzaminu dyplomowego, informuja uczniéw klas
programowo najwyzszych o zakresie obowigzujacych tresci nauczania, stanowigcych
podstawe przygotowywania zadan egzaminacyjnych.

6. Laureat olimpiady artystycznej oraz laureat konkursu, ktorego organizatorem jest minister
wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub specjalistyczna jednostka
nadzoru jest zwolniony z cze¢sci teoretycznej egzaminu dyplomowego
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w zakresie, ktory obejmowata olimpiada lub konkurs. Zwolnienie jest rownoznaczne
z uzyskaniem najwyzszej pozytywnej oceny z tej cze$ci egzaminu.

. Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej

,,komisja dyplomowg”.

. Panstwowa komisj¢ egzaminacyjng powotuje dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej na

wniosek Dyrektora Szkoty, ztozony nie pdzniej niz na 30 dni przed terminem
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego. Dyrektor specjalistycznej jednostki nadzoru
wyznacza przewodniczacego komisji sposrod nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w Szkole, nie pdzniej niz na 21 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu
dyplomowego, upowazniajac go do powotania, w terminie 14 dni, pozostatych cztonkow
komis;ji.

. W sktad komisji dyplomowej wchodza:

1) przewodniczacy komisji,

2) Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty, jezeli nie jest przewodniczacym komisji,

3) nauczyciele prowadzacy z uczniami zajecia edukacyjne objete egzaminem dyplomowym,

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Jezeli przewodniczacy komisji dyplomowej, z powodu choroby lub innych waznych
przyczyn, nie moze wykonywaé zadan, dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela pelnigcego funkcje kierownicza w Szkole jako
przewodniczacego komisji.

Poszczegodlne czesci egzaminu dyplomowego przeprowadzaja zespoty egzaminacyjne

powotane przez przewodniczacego komisji dyplomowej sposrdd osob wchodzacych

w sktad komisji.

1) w sktad zespotu egzaminacyjnego wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

2) przewodniczacy komisji dyplomowej powotuje zespoty egzaminacyjne oraz wyznacza
przewodniczacych tych zespotdw nie podzniej niz na 14 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego.

Obserwatorami egzaminu dyplomowego moga by¢ przedstawiciele ministra wlasciwego do

spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz Centrum Edukacji Artystycznej.

Obserwatorzy nie uczestnicza w przeprowadzaniu egzaminu ani w ustalaniu jego wynikow.
Egzamin dyplomowy przeprowadza si¢ nie p6zniej niz do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Terminy przeprowadzenia poszczegolnych czesci egzaminu dyplomowego wyznacza
Dyrektor Szkoty w terminach niekolidujacych ze zdawanymi przez uczniow egzaminami
w zakresie egzaminu maturalnego.

Program czgsci praktycznej egzaminu dyplomowego w zakresie przedmiotu gtéwnego
umozliwiajacy oceng poziomu przygotowania zawodowego zawarty jest w PSO
poszczegbdlnych sekcji.

Zadania egzaminacyjne do czg¢sci teoretycznej egzaminu dyplomowego przygotowuje
wyznaczony przez przewodniczacego komisji dyplomowej nauczyciel zaje¢ edukacyjnych
objetych egzaminem dyplomowym, wchodzacy w sktad zespotu egzaminacyjnego lub
zespot egzaminacyjny. Zadania egzaminacyjne przygotowuje si¢
z uwzglednieniem podstawy programowej w zakresie danych zajg¢ edukacyjnych.

1) nauczyciel lub zespdt egzaminacyjny przygotowane zadania egzaminacyjne tacza
w zestawy, tak aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalat na oceng wiedzy
I umiejetnosci ucznia,

2) jedno z zadan egzaminacyjnych zawiera przyktad dzwigkowy,

3) zestawy zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowej,
opatrujac je podpisem oraz podtuzng pieczatka Szkoty,
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4) zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje si¢ w sposob zapewniajacy ich ochrong
przed nieuprawnionym ujawnieniem.

17. Z przygotowanych zestawoéw egzaminacyjnych uczen losuje jeden zestaw. Zamiana
wylosowanego zestawu zadan egzaminacyjnych na inny jest niedozwolona.

18. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej trwa nie dluzej niz 60 minut, z ktérych uczen
otrzymuje 20 minut na przygotowanie odpowiedzi.

1) po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed
zakonczeniem egzaminu,

2) w uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego moze zezwolié
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwosé
kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy
medycznej.

Opuszczenie sali w innych przypadkach — przed zakonczeniem egzaminu — jest
roOwnoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.
19. Egzamin dyplomowy w czg¢$ci teoretycznej ocenia si¢ w stopniach wedtug skali, o ktorej
mowa w § 20 ust.10.
20. Egzamin dyplomowy w czg¢$ci praktycznej w specjalnosci instrumentalistyka, wokalistyka

i rytmika ocenia si¢ w stopniach wedtug skali, o ktorej mowa w § 20 ust.11.

1) w przypadku czg¢éci praktycznej dla specjalno$ci rytmika ustala si¢ odrebne oceny dla
kazdej z trzech czesci egzaminu.

21. Oceng czesci praktycznej oraz czgsci teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespot
egzaminacyjny,

1) ocene proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

W przypadku jego nieobecnosci, oceng proponuje i uzasadnia inny nauczyciel wchodzacy
w sktad zespotu egzaminacyjnego, wskazany przez przewodniczacego zespotu,

2) oceng czesSci teoretycznej ustala sie jako $rednig arytmetyczng ocen proponowanych przez
osoby wchodzace w sktad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla do petnych stopni w ten
sposob, ze ulamkowe czgsci stopni wynoszace mniej niz 0,5 stopnia pomija sig,

a utamkowe czgs$ci stopni wynoszace 0,5 stopnia 1 wigcej podwyzsza si¢ do petlnych
stopni,

3) w przypadku czesci praktycznej egzaminu dyplomowego kazda z osd6b wchodzacych
w sklad zespolu egzaminacyjnego ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali,

o ktorej mowa w § 20 ust.11. Liczbe punktow uzyskang przez ucznia ustala si¢ jako
Srednig arytmetyczng punktow przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzace
w sktad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla do pelnych punktow w ten sposob, ze
utamkowe cze$ci punktéw wynoszace mniej niz 0,5 punktu pomija si¢, a utamkowe
czesci punktow wynoszace 0,5 punktu 1 wigcej podwyzsza si¢ do pelnych punktow.
4) ocena z czgsci praktycznej i czeSci teoretycznej ustalona przez zespot egzaminacyjny
jest ostateczna.

22. Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w cze$ci praktycznej — co najmniej ocene dostateczng, a w przypadku czesci praktycznej
dla specjalnosci rytmika, co najmniej oceny dostateczne z kazdej
z trzech cze¢sci egzaminu,

2) w czgscl teoretycznej - co najmniej ocene dopuszczajaca.

23. Uczniowie niepelnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie
obowigzujacym terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji
dyplomowej zezwala na przeprowadzenie czesci teoretycznej lub praktycznej egzaminu
dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajac warunki i sposob
przeprowadzenia egzaminu odpowiednio do mozliwos$ci ucznia.
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24. Dla kazdego ucznia sporzadza si¢ protokot z egzaminu dyplomowego zawierajacy

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

CO najmniej:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji dyplomowej oraz poszczegdlnych

zespoldw egzaminacyjnych,

3) terminy przeprowadzenia poszczegolnych czesci egzaminu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne oraz opis realizacji cze$ci praktycznej egzaminu,

6) oceny uzyskane z poszczegolnych czesci egzaminu dyplomowego, a w przypadku czesci

praktycznej — wraz z uzyskang przez ucznia liczbg punktow.

Protokot podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji dyplomowej. Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu dyplomowego albo
przerwat egzamin dyplomowy moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie,
ustalonym przez przewodniczacego komisji dyplomowej, nie pdzniej niz do dnia
30 wrze$nia danego roku.

Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego
albo przerwatl egzamin dyplomowy w cz¢sci praktycznej lub teoretycznej, podlega
skresleniu z listy uczniow. Ponowne przystapienie do egzaminu dyplomowego moze
nastapi¢ w trybie egzaminu eksternistycznego.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci albo w czesci praktycznej lub
teoretycznej moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego odpowiednio z catosci lub danej
czesci egzaminu dyplomowego, w terminie ustalonym przez przewodniczacego komisji
dyplomowej, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w ust. 28 lub nie przystapit
do egzaminu dyplomowego lub jego cz¢sci w dodatkowym terminie, moze przystapi¢ do
egzaminu dyplomowego wylacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

Przewodniczacy komisji dyplomowej w przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow
dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, moze zawiesi¢ egzamin dyplomowy
powiadamiajgc o tym ministra wiasciwego do spraw kultury 1 ochrony dziedzictwa
narodowego.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 30, minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego powotuje komisje w celu wyjasnienia okolicznosci zdarzen
1 ustalenia odpowiedzialno$ci ucznidow oraz cztonkéw komisji dyplomowe;.

Na podstawie ustalen komisji minister wtasciwy do spraw kultury 1 ochrony dziedzictwa
narodowego zarzadza kontynuacj¢ egzaminu dyplomowego albo uniewaznia egzamin
dyplomowy i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie egzaminu
dyplomowego moze nastapi¢ zar6wno w stosunku do wszystkich, jak i poszczegolnych
uczniow.

Termin ponownego egzaminu dyplomowego, o ktorym mowa w ust.31, ustala Dyrektor
Szkoty w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.

Kwestie sporne migdzy uczniem a komisjg dyplomowga, wynikajace ze stosowania przepisow
dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga minister wlasciwy
do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
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Rozdzial 7
UCZNIOWIE

§ 28
Prawa ucznia

1. Uczen Szkoty ma prawo do:
1) nauki oraz wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
2) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z programem nauczania, jego trescia, celami,
stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania,
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
4)opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja i innymi przejawami patologii spotecznej oraz ochrony
poszanowania jego godnosci,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
6) wolnosci gtoszenia wlasnych pogladoéw, nie naruszajacych godnos$ci innych ludzi,
7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce,
8) poprawy oceny,
9) pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce,
10) korzystania z wyznaczonych pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, srodkéw dydaktycznych,
zbior6éw bibliotecznych, czytelni,
11) korzystania poza zajeciami dydaktycznymi z pomieszczen szkolnych, pod opieka lub
za zgoda (o$wiadczenie) rodzicow, zgodnie z ,,Regulaminem korzystania przez uczniow
z sal 1 pomieszczen szkolnych PSM 11 II st. w Stupsku”,
12) zwolnienia z realizacji zajg¢ choru na podstawie wniosku ztozonego do Dyrektora
z zataczeniem opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia, rodzic/opiekun prawny lub petoletni uczen
uprawniony jest do ztozenia pisemnej skargi wraz z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty.
1) Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge w terminie 7 dni od jej wptywu,
2) rodzic/opiekun prawny lub pelnoletni uczen uprawniony jest do wniesienia odwotania od
rozstrzygnigcia Dyrektora za posrednictwem Dyrektora Szkoty do Rady Pedagogicznej
w terminie 7 dni,
3) Rada Pedagogiczna rozpatruje odwolanie na pierwszym posiedzeniu po wplynieciu
odwotlania,
4) od decyzji Rady Pedagogicznej przystuguje odwotanie do Regionalnego Wizytatora
Centrum Edukacji Artystycznej.

§ 29

Obowigzki ucznia

1. Uczen Szkoty ma obowiazek:

1) przestrzegania zapisow Statutu Szkoty,

2) regularnego i aktywnego uczestniczenia we wszystkich zajeciach edukacyjnych oraz
przygotowywania si¢ do nich,

3) aktywnego uczestniczenia w zyciu Szkoly, udzialu w koncertach i imprezach
pozaszkolnych,

4) przestrzegania zasad kultury zycia spotecznego i kultury stowa wobec nauczycieli,
ucznioéw, innych pracownikow Szkoty,
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5) przestrzegania zasad obowigzujacych w Szkole:
a) zachowac cisz¢ podczas zaje¢ w salach lekcyjnych i na korytarzu,
b) dba¢ o wspdlne dobro, majatek Szkoty, tad i porzadek w Szkole,
) zmienia¢ obuwie na czas zaje¢ w Szkole,
d) dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ stosowny ubior,
e) naprawi¢ lub odkupi¢ zniszczony umyslnie sprz¢t z wyposazenia Szkoty,
f) rozlicza¢ si¢ z biblioteka, magazynem instrumentdw, sekretariatem Szkoty

(karta obiegowa) — w terminie do dnia rocznej klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

W przypadku rezygnacji ucznia ze Szkolty — najpézniej W dniu zlozenia druku

rezygnacji,

g) postepowacé w sposob odpowiedzialny za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ i rozwoj,

6) przestrzegania zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania $rodkow

odurzajacych w Szkole i poza nia,

7) pisemnego usprawiedliwiania nicobecnosci na zaje¢ciach w ciggu 7 dni,

a) nieobecnosci ucznia usprawiedliwiane sg na podstawie:

- zwolnien lekarskich,

- zaswiadczen o niemozno$ci uczestniczenia w zajeciach,

- usprawiedliwien podpisanych przez rodzicow/opiekundéw prawnych lub petnoletniego
ucznia,

- w wyjatkowych sytuacjach informacji telefonicznych lub ustnych przekazywanych
przez rodzicow/opiekundw prawnych bezposrednio nauczycielowi prowadzacemu
dane zajecia edukacyjne,

8) w sposdb odpowiedzialny korzysta¢ z posiadanego telefonu komérkowego i innych
urzadzen elektronicznych. Podczas zaje¢ telefon i inne urzadzenia elektroniczne majg by¢
wylaczone. W przypadku naruszenia tych zasad, urzadzenia zostajg przekazane
Dyrektorowi Szkoty przez nauczyciela przedmiotu. Odbioru urzadzen dokonuja rodzice,
a) nie wolno nagrywac lub fotografowac nauczycieli i ucznidéw podczas zajec
dydaktycznych bez ich zgody,

9) uczestniczenia w wyborach i w dziataniach swoich przedstawicieli we wszystkich

organach Szkoty,
10) przestrzegania regulamindw i zarzadzen szkolnych oraz stosowania si¢ do polecen
wszystkich pracownikow Szkoly w sprawach dotyczacych zachowania
1 bezpieczenstwa.

§30

Nagrody

1. Uczen moze otrzymac nagrode za wyrdzniajace wyniki w nauce, zaangazowanie w zycie
Szkoty w formie:
1) ustnej lub pisemnej pochwaty nauczyciela,
2) ustnej lub pisemnej pochwaty Dyrektora Szkoty,
3) listu gratulacyjnego skierowanego do rodzicow/opiekundéw prawnych,
4) nagrody rzeczowej,
5) dyplomu uznania,
6) stypendium za wyniki w nauce zgodnie z kryteriami zawartymi w ,,Regulaminie

przyznawania stypendium za wyniki w nauce PSM I 1 II st. w Stupsku”.

2. O przyznanie nagrody mogg wnioskowa¢ do Dyrektora, z pissmnym uzasadnieniem,
Samorzad Uczniowski 1 nauczyciele Szkoty.

3. Nauczyciel przedmiotu gléownego ma obowigzek poinformowania rodzicoéw/opiekunow
prawnych ucznia o przyznanej nagrodzie.
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4. Rodzice/opiekunowie prawni lub petnoletni uczen majg prawo wnie$¢ do Dyrektora Szkoty
pisemne zastrzezenie Wraz z uzasadnieniem do przyznanej nagrody, w terminie 7 dni od dnia
uzyskania informacji o przyznanej nagrodzie.

§ 31

Kary

1. Wobec ucznidow niestosujacych sie do norm i zasad obowigzujacych w Szkole oraz uczniéw

tamiacych zasady niniejszego Statutu, stosuje si¢ nastepujacy system kar:

1) upomnienie lub nagana nauczyciela,

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty,

3) okresowe zawieszenie w prawach ucznia, w tym zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz,
zakaz uczestniczenia w imprezach i wycieczkach szkolnych oraz zakaz pehlnienia funkcji
w Samorzadzie Uczniowskim,

4) skreslenie z listy uczniow Szkoly w szczegolnych przypadkach okreslonych w Statucie
Szkoty.

2. Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych osob, jest zobowigzany
do ich przeproszenia i zado$¢uczynienia.

3. Uczen, ktérego postepowanie spowodowato szkodg materialng lub dewastacj¢ mienia,
zobowigzany jest do pokrycia w cato$ci, lub w czg$ci, wyrzadzonej szkody. Decyzje w tej
sprawie podejmuje Dyrektor.

4. O udzielenie kary moga wnioskowa¢ do Dyrektora, z pisemnym uzasadnieniem, Samorzad
Uczniowski, nauczyciele i pracownicy Szkoty.

5. Nauczyciel przedmiotu gléwnego ma obowigzek poinformowania rodzicow/prawnych
opiekunow ucznia o zastosowaniu kary.

6. Od natozonej kary rodzice/opiekunowie prawni lub petnoletni uczen moga w formie
pisemnej odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia uzyskania informacji
o nalozonej karze.

7. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu gtéwnego i przewodniczagcym
Samorzadu Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powolanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
2) odwotac¢ karg,
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

8. Od decyzji Dyrektora Szkoty przystuguje odwotanie do Regionalnego Wizytatora Centrum

Edukacji Artystycznej.

§32

Skreslenie ucznia 7 listy uczniow Szkoly

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoty w nastepujacych przypadkach:

1) brak spetnienia warunku promoc;ji do klasy programowo wyzszej,

2) powazne naruszenie zasad i norm zachowania i wspotzycia spolecznego,
a w szczegolnosci:
a) palenie papieroséw, picie alkoholu i przebywanie pod jego wptywem na terenie Szkoty

oraz na wyjazdach 1 imprezach organizowanych poza Szkotla,

b) posiadanie, rozprowadzanie, uzywanie substancji psychoaktywnych,
¢) stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego,
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d) stosowanie agresji i przemocy fizycznej, skutkujace zagrozeniem dla zdrowia lub zycia
uczniow 1 nauczycieli (wymagajace pomocy medycznej lub hospitalizacji),

e) dreczenie psychiczne: przesladowanie, zastraszanie, grozenie, ponizanie, itp.,

f) $wiadome niszczenie mienia-wandalizm,

g) kradziez i wymuszenia.

3) dtugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (2 tygodnie) na zajeciach
edukacyjnych. Wicedyrektor wysylta pisemne zawiadomienie do rodzicOw o nieobecnosci
ucznia na zajeciach. W przypadku braku odpowiedzi ze strony rodzicéw w terminie 7 dni
od dnia otrzymania pisma, uczen podlega skresleniu z listy uczniow.

. Decyzje¢ o skresleniu z listy uczniow podejmuje Dyrektor na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Decyzj¢ przekazuje si¢
rodzicom ucznia, w formie pisemnej osobiscie (za potwierdzeniem na kopii) lub droga
pocztowa za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniow przysluguje odwotanie w formie pisemnej,
za posrednictwem Dyrektora Szkoty do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

§33
W przypadku rezygnacji ucznia z nauki w Szkole, potwierdzonej pisemnie przez rodzicow lub
petnoletniego ucznia na specjalnym druku lub droga mailowa, Dyrektor dokonuje skreslenia
ucznia z listy uczniow. Uczen jest zobowiazany do rozliczenia si¢ z biblioteka, magazynem
instrumentow i sekretariatem Szkoty.

§ 34

Bezpieczenstwo uczniow w Szkole i poza Szkolg

. Nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

sprawuja opieke nauczyciele prowadzacy te zajecia, poza zajgciami rodzice.
Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas prowadzonych przez siebie
zaje¢¢ grupowych lub indywidualnych oraz przerw miedzy tymi zajeciami.
Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjScie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem wyrazenia zgody przez Dyrektora i przejecia opieki nad klasa lub uczniem przez
innego nauczyciela.
Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne moze zwolni¢ ucznia z danej lekcji na pisemny
wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjScia ze
Szkoty.
Zwolnienie ucznia z zaje¢ przez innego nauczyciela z zamiarem odbycia przez niego innych
zaje¢ w Szkole, jest dopuszczalne tylko w wyjatkowych sytuacjach (koncerty, proby do
koncertu, warsztaty), po wyrazeniu zgody przez nauczyciela prowadzacego planowe zajecia.
Nauczyciel zwalniajacy przejmuje opieke nad uczniem.
Nauczyciele Szkoty zobowiazani sg do ztozenia pisemnej informacji Dyrektorowi Szkoty
o planowanym wyjsciu z uczniami poza Szkote najp6zniej 3 dni przed terminem wyjscia.
1) nieobecno$¢ ucznia, jako reprezentanta Szkoty, na zajgciach z powodu uczestnictwa
w koncertach srodowiskowych, konkursach Iub innych imprezach artystycznych,
oznaczana jest w dzienniku lekcyjnym literg K i traktowana jako usprawiedliwiona.
Nieobecno$¢ (K) nie ma wplywu na statystyke frekwencji ucznia. Nieobecnosé¢
usprawiedliwia nauczyciel przedmiotu gtownego lub nauczyciel organizujacy imprezg.
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. Nauczyciele Szkoty sprawuja opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych poza
Szkola 1 odpowiadaja za ich bezpieczenstwo, zgodnie z ,Zasadami Organizowania
Wycieczek i Imprez Szkolnych w PSM 11 II st. w Stupsku”.

. W przypadku udzialu uczniow w imprezach organizowanych poza Szkotg (jesli nie ma
zbiorki w Szkole), rodzice sa odpowiedzialni za doprowadzenie dzieci na uméwione miejsce
1 odebranie ich po zakonczeniu imprezy.

§ 35
Zasady ubierania si¢ uczniow na terenie Szkoly

. Kazdy uczen ma obowiazek nosi¢ stroj galowy podczas:
1) koncertow szkolnych i pozaszkolnych,
2) przestuchan, egzamindw promocyjnych,
3) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren Szkoty (jezeli jest reprezentantem
Szkoty).
. Strgj galowy:
1) ucznia — garnitur lub ciemne spodnie, koszula biata lub w stonowanym kolorze, wizytowe
obuwie,
2) uczennicy — biata bluzka, ciemna spodnica (spodnie) lub elegancka sukienka
w stonowanym kolorze, wizytowe obuwie.
. Ubidr codzienny ucznia jest dowolny, przy zachowaniu nastepujacych ustalen:
1) w Szkole obowiazuje stroj estetyczny, stonowany kolorystycznie, bez ekstrawaganckich
dodatkow, nie prowokujacy swa forma,
2) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, makijazu i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pami¢tajac,
ze Szkota jest miejscem pracy,
3) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie ,,zmienne”,
nie zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu ucznia,
4) uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobiste;.

Rozdzial 8
RODZICE
§ 36

. Szkota stwarza rodzicom warunki partnerskiej wspotpracy i wspiera ich w sprawach
wychowania i ksztatcenia uczniow.
. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z programem nauczania, jego trescia, celami,
stawianymi wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania,
2) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly i Programem Wychowawczo—Profilaktycznym,
3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce, porad dotyczacych dalszego ksztalcenia przekazywanych
w czasie spotkan, wywiadowek §rodsemestralnych (listopad, maj) i §rodrocznych (po
srodrocznej radzie klasyfikacyjnej),
5) aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty — koncerty i imprezy szkolne, pikniki rodzinne

itp.,
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6) partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wplywania, poprzez swoich przedstawicieli na
sprawy Szkoty.
3. Rodzice, w ramach wspolpracy ze Szkota, sa zobowiazani do:

1) zapewnienia wlasciwych warunkow domowych w celu realizacji natozonych na dziecko
zadan programowych,

2) wspomagania swojego dziecka w prawidlowym wywigzywaniu si¢ z obowigzkow
szkolnych,

3) dbania o regularne ucz¢szczanie dziecka do Szkoty, informowanie nauczycieli
o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajeciach, pisemne usprawiedliwianie
nieobecnosci dziecka w terminie 7 dni od jego powrotu do Szkoty,

4) utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami Szkoty, uczestniczenia
w wywiadowkach $srédsemestralnych (listopad, maj) i srédrocznej,

5) zapoznania si¢ na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej z przewidywanymi rocznymi ocenami dziecka ze wszystkich zajec¢
edukacyjnych u nauczyciela przedmiotu glownego,

a) rodzice otrzymuja informacj¢ w formie ustnej lub pisemnej ( wykaz ocen
przewidywanych ucznia ), fakt otrzymania informacji potwierdzaja podpisem,

b) rodzice majg obowiazek skontaktowac si¢ z nauczycielem przedmiotu gtéwnego
w przypadku niedotrzymania terminu okreslonego w ust.3 pkt 5,

6) informowania nauczycieli o sprawach mogacych mie¢ wptyw na nauke i zachowanie
dziecka, wspotpracy ze Szkota w sprawie rozwigzywania trudnosci,

7) sprawowania opieki nad dzieckiem podczas korzystania z pomieszczen szkolnych poza
zajeciami dydaktycznymi (zgodnie z ,,Regulaminem korzystania przez ucznidéw z sal
i pomieszczen szkolnych PSM i 1T st. w Stupsku”),

8) wspotpracy ze Szkotg w przypadku udziatu dziecka w imprezach organizowanych poza
Szkola (jesli nie ma zbiorki w Szkole - przyprowadzi¢ dziecko na umdwione miejsce
i odebra¢ je po zakonczeniu imprezy),

9) nalezytego wywiazywania si¢ z wczesniej podjetych ustalen i zobowigzan zwigzanych
z funkcjonowaniem dziecka w Szkole.

4. Miejscem kontaktow nauczycieli z rodzicami moze by¢ jedynie Szkota. Nauczyciele
przeprowadzaja rozmowy z rodzicami tylko w klasach, a nie na korytarzu szkolnym.

1) nie dopuszcza si¢ rozmow nauczycieli z rodzicami i udzielania informacji o uczniu
w czasie trwania lekcji.

Rozdzial 9

PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY
§ 37

1. Szkota prowadzi dla kandydatéw poradnictwo obejmujace:

1) informowanie o warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki
w Szkole,

2) okresowg dziatalno$¢ konsultacyjng w formie zbiorowych zaje¢ praktycznych dla
kandydatéw do szkoly muzycznej I stopnia przed badaniem przydatnosci,

3) prowadzenie lekcji otwartych i konsultacji indywidualnych dla kandydatow do szkoty
muzycznej |1 stopnia,

4) informowanie o terminie rekrutacji poprzez ogloszenia w lokalnych mediach,
rozwieszanie plakatoéw, zamieszczanie informacji na stronie internetowej Szkoty itp.,

5) organizowanie dni otwartej szkoty, koncertow dla szkot, przedszkoli i w §rodowisku
lokalnym w celu zainteresowania dzieci i mtodziezy naukg w Szkole.
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§ 38

1. Szkota prowadzi rekrutacje:
1) do klasy I cyklu szeScioletniego szkoly muzycznej I stopnia dla kandydatow, ktorzy

w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat oraz nie wigcej niz 10 lat,

a) na wniosek rodzicow nauk¢ w Szkole moze rozpoczaé dziecko, ktoére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, pod warunkiem dostarczenia opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w Szkole,

2) do klasy I cyklu czteroletniego szkoty muzycznej | stopnia dla kandydatoéw, ktorzy

w danym roku kalendarzowym koncza co najmniej 8 lat oraz nie wigcej niz 16 lat,

3) do klasy I szkoty muzycznej II stopnia w specjalnosci instrumentalistyka

1 specjalnosci rytmika dla kandydatow, ktorzy w danym roku kalendarzowym koncza

co najmniej 10 lat oraz nie wigcej niz 23 lata,

4) do klasy I szkoty muzycznej II stopnia w specjalnosci wokalistyka dla kandydatow:

a) glosy zenskie w wieku 15 — 23 lata,

b) glosy meskie w wieku 16 — 23 lata,

2. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do Szkoty do klasy wyzszej
niz pierwsza.
3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przechodzenia ucznia z innej szkoly muzyczne;.

§39

1. Rodzice/opiekunowie prawni niepetnoletniego kandydata lub petnoletni kandydat, sktadaja
w sekretariacie WNIOSEK o przyjecie do Szkoty w terminie od 15 kwietnia do 31 maja
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postgpowanie
rekrutacyjne.

Whiosek sktadany jest na specjalnym druku wraz z zatgcznikami.

2. Do wniosku nalezy dofaczy¢ wymienione zataczniki:

1) opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwos$ci rozpoczecia
nauki w Szkole, w przypadku dziecka, ktore w danym roku kalendarzowym nie
ukonczyto 7 lat,

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia
wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

3) w przypadku kandydata do szkoty muzycznej II st. w specjalnosci instrumentalistyka
w specjalizacjach instrumentow detych — zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia ksztalcenia na wybranym instrumencie dgtym
wydane przez lekarza specjaliste z zakresu pulmonologii,

4) w przypadku kandydata do szkoly muzycznej II stopnia w specjalnosci wokalistyka —
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztalcenia
wydane przez lekarza specjalist¢ z zakresu audiologii i foniatrii,

5) dokumenty dotyczace wczesniejszego ksztalcenia muzycznego (w przypadku
kandydatow do klasy wyzszej niz pierwsza),

6) zgodg na przetwarzanie danych osobowych (na druku przygotowanym przez Szkote).

3. Doktadne terminy badania przydatnosci kandydatéw do szkoly muzycznej I stopnia lub
egzaminow wstepnych do szkoty muzycznej II stopnia rokrocznie ustala Dyrektor Szkoty
1 podaje do publicznej wiadomosci.
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§ 40

1. Dla kandydatow do szkoty muzycznej I stopnia przeprowadza si¢ badanie przydatnosci,
polegajace na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych (stuch muzyczny i harmoniczny, pami¢c¢
muzyczna, poczucie rytmu) i predyspozycji do nauki gry na wybranym instrumencie.

1) kandydaci posiadajgcy umiejetnos¢ gry na instrumencie mogg wykonaé przygotowany
program w ramach badania przydatnosci.

2. Dla kandydatéw do szkoly muzycznej II stopnia przeprowadza si¢ egzamin wstepny
w zakresie specjalnos$ci lub specjalizacji ksztatcenia.

1) dla celéw egzaminacyjnych kandydaci zostajg podzieleni na grupy (A,B,C)
w zaleznosci od ich wczesniejszego przygotowania muzycznego.
3. Wynikiem kwalifikujacym przyjecie kandydata do klasy pierwszej jest uzyskanie minimum:
1) do szkoty muzycznej | stopnia oceny dobry - 16 punktéw w skali 25-punktoweyj,
2) do szkoly muzycznej II stopnia:
a) grupaAiB
- Z egzaminu praktycznego oceny dobry - 18 punktow w skali 25-punktowej,
- z egzaminu og6lnomuzycznego (pisemnego) oceny dostateczny - 13 punktow
w skali 25 punktowej,
b) grupa C
- z kazdej cze$ci egzaminu oceny dobry - 18 punktow w skali 25-punktowej, oraz
ocena przydatnosci do nauki.

§ 41

1. Postgpowania rekrutacyjne do Szkoty przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Szkoty.

2. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego w zakresie uzdolnien, predyspozycji lub umiejetnosci
praktycznych.

3. W przypadku réownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwageg tacznie
nastgpujace kryteria:

1) w przypadku kandydata niepetnoletniego:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,
) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
e) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata pieczg zastgpcza,
2) w przypadku kandydata pelnoletniego:
a) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,
b) niepelnosprawnos¢ kandydata,
C) niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,
d) niepelnosprawnos$¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke,
e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

4. Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci na szkolnej tablicy informacyjne;j
wyniki postgpowania rekrutacyjnego w formie list kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych — w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatno$ci
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oraz egzaminu wstgpnego. Zakwalifikowanie kandydata nie oznacza przyjecia kandydata
do Szkoty.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do Szkoty, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

1 nieprzyjetych do Szkoty w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota posiada wolne miejsca

Dyrektor Szkotly przeprowadza postepowanie uzupetniajace, ktére powinno zakonczy¢ si¢
do konca sierpnia.

§ 42

. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza si¢ w przypadkach:

1) ubiegania si¢ przez kandydata o przyjecie do Szkoty do klasy wyzszej niz pierwsza,

2) przechodzenia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty,

3) ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do Szkoly w trakcie roku szkolnego.

Od kandydatow, o ktorych mowa w ust. 1 wymaga si¢ dotagczenia do wniosku dokumentow,

o ktorych mowa w § 39 ust. 2.

Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiej¢tnosci

kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

1) kandydat zdaje egzaminy kwalifikacyjne z pelnego zakresu materiatu nauczania zajeé
edukacyjnych klasy programowo nizszej niz klasa, do ktorej ma by¢ przyjety.

Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez Szkole

mozliwos$ci przyjecia kandydata.

W przypadku ubiegania si¢ przez kandydata o przyje¢cie do Szkoty do klasy wyzszej niz

pierwsza termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego przypada w terminie

przeprowadzania badania przydatnosci lub egzaminéw wstepnych albo innym wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku przechodzenia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty lub w przypadku
ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do Szkoty w trakcie roku szkolnego termin
przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty w ciagu 30 dni
od daty zlozenia wniosku.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez

Dyrektora Szkoty, sposrdd nauczycieli Szkoty.

1) Komisja kwalifikacyjna moze zosta¢ potaczona z komisja rekrutacyjng w przypadku
przeprowadzania w jednym terminie egzaminoéw kwalifikacyjnych i badania przydatnosci
lub egzaminow wstepnych. Dyrektor Szkoly powotuje woéwczas komisje rekrutacyjno —
kwalifikacyjna.

Kandydat zdajacy do klasy wyzszej niz pierwsza lub przechodzacy z jednej szkoty do innej

szkoty lub ubiegajacy si¢ o przyjecie w trakcie roku szkolnego musi osiggna¢ na

egzaminach kwalifikacyjnych w skali 25-punktowej minimum:

1) z przedmiotu gtownego — 18 punktow,

2) z pozostatych przedmiotow — 16 punktow.
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§43

Szczegotowe uregulowania nie ujete W Rozdziale 9 zawarte sg w ,,Regulaminie rekrutacji
PSM 11 II st. w Stupsku”.

Rozdzial 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 44
Pieczeé Szkoly

. Szkota postuguje si¢:
1) pieczecig urzgdowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami i stemplami w pelnym
brzmieniu: ,,Pafistwowa Szkota Muzyczna I 1 II st. im. L. J. Paderewskiego
w Shupsku”,
2) szkoty filialne uzywaja pieczeci urzgdowej Szkoty, ktorej sa organizacyjnie
podporzadkowane: z dopiskiem Filia w Stawnie lub Filia w Bytowie.

§45

. Statut wchodzi w zycie 14 pazdziernika 2019 r.— 7 dni od daty uchwalenia przez Rad¢
Pedagogiczna.

. Postanowienia Statutu moga by¢ zmienione w zalezno$ci od zmian przepisow prawa
majacego zwiazek z treScia niniejszego Statutu lub na skutek zmian organizacyjnych Szkoty.

. Niniejszy Statut dostepny jest na stronie BIP, w pokoju nauczycielskim, tablicy ogloszen.



